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GUÉRISSEZ VOTRE
ÂME.
REVIVIFIEZ VOS SENS.
Reconnectez-vous à votre corps grâce à une autre façon de vivre

le bien-être — et le Vietnam.

DA NANG, VIETNAM

12–26 JANVIER 2027
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0 1  —  L A  P R O P O S I T I O N

Une autre façon
de vivre le bien-
être—et le Vietnam
ASCENSION est un programme vivant de deux semaines à Da

Nang : le savoir vietnamien du bien-être mis en dialogue avec

le mouvement contemporain, le souffle, le son, la créativité,

la cuisine et la découverte culturelle.

Pas une retraite avec un horaire. Pratique, ville, cuisine et

studio s'inscrivent dans une expérience continue, partagée

par une cohorte internationale intime et, à certains moments

choisis, par Da Nang elle-même.

14
JOURS, 12–26
JANV.

10–12
COHORTE
FONDATRICE

7 / 14
JOURS DE
PARTICIPATION

Équipes d'entreprise : cohortes de 10 personnes, programmées sur plusieurs mois tout au long de l'année.

F I G .  0 1

Paysage, corps et lieu tenus
dans un même cadre.

A S C E N S I O N  ·  D A  N A N G  2 0 2 7 0 2  /  1 5



FIG. 02 — STRUCTURE ET LIEU

0 2  —  P R I N C I P E

Le corps n'est pas une
collection de pièces
Fascias, souffle, posture, mouvement, attention et toucher se

comportent comme un seul système connecté. Changez la tension en

un point, et toute la structure se réorganise autour de lui.

Le programme part de ce principe : pratique manuelle, mouvement et

repos sont séquencés sur les deux semaines pour se renforcer plutôt

que se concurrencer.

ASCENSION s'inspire de l'histoire de l'intégration structurale et de la

recherche fasciale en cours. Le programme est indépendant et ne revendique

aucune affiliation à, ni l'approbation d'aucune école ou lignée de praticiens

nommée.
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FIG. 03 — CARTE RÉFLEXE BÙI QUỐC CHÂU®

0 3  —  P R A T I Q U E

Un corps. Tout
est connecté.
Le fondement d'ASCENSION est le Diện Chẩn : un système vietnamien

sans aiguilles qui commence aux points réflexes du visage et suit le

corps partout où l'attention est nécessaire. Aucune séquence

universelle — chaque séance est adaptée à la personne.

0 1

Réflexologie et acupression

0 2

Chaleur thérapeutique et outils
spécialisés

0 3

Étirements assistés et mobilité

0 4

Travail manuel du corps entier

0 5

Mains. Pieds. Tête. Membres. Dos. Aucune aiguille.

P R A T I C I E N N E  C O N F I R M É E  ·  D I Ệ N  C H Ẩ N  Q U O T I D I E N

Y sĩ Huỳnh Bảo Loan — Da Nang

Y sĩ, titre de niveau médical au Vietnam. Praticienne agréée en médecine

traditionnelle ; thérapeute agréée en acupression et massage ; praticienne de santé

agréée.

Présenté comme une expérience de bien-être traditionnelle et éducative. Les réponses

individuelles varient ; la participation ne remplace pas un diagnostic ou un traitement

médical.
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0 4  —  P R A T I Q U E

Le mouvement comme écoute
Les matins commencent à l'extérieur. Mouvement lent,

mobilité, souffle et équilibre, puisant dans les principes

des arts martiaux d'Asie du Sud-Est et une douceur

d'attention proche du Qigong.

05:5205:52

05:5805:58

0 6 :040 6 :04

Pratiquez à la vitesse que le corps peut

réellement entendre.

PHOTOGRAPHIE D'ART PAR DANIEL A. STANFORD
ÉTUDE DE MOUVEMENT AVEC UN INSTRUCTEUR BUDOKON®

D'autres facilitateurs internationaux en myofascial et mobilité pourraient participer,

sous réserve d'adéquation au programme et de soutien au voyage. La participation

des facilitateurs est conditionnelle et non encore confirmée.
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0 5  —  L E  S Y S T È M E

Six voies
vers le présent
Six voies traversent les quatorze jours, soutenues par

le Diện Chẩn comme fondement. Les participants

circulent entre elles chaque jour plutôt que de choisir

une filière — et chacune est un espace où un

partenaire peut s'inscrire de façon pertinente.

Les voies modulaires permettent aux équipes d'entreprise d'accentuer des
pratiques spécifiques alignées aux objectifs d'équipe — par exemple, présence
de leadership (RESPIRER + RÉSONNER) ou résilience créative (CRÉER +
RESTAURER).

F I G .  0 5  —  S Y S T È M E  S E N S O R I E L

PHOTOGRAPHIE D'ART · DANIEL ARMON STANFORD

TOURNÉ SUR SITE, NOSARA, COSTA RICA

le

PRÉSENT

R E S T A U R E R

I N C A R N E R

R E S P I R E R

R É S O N N E R

C R É E R

G O Û T E R
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0 6  —  É C H E L L E

Une cohorte intime.
Une plateforme
culturelle plus large.
La profondeur est volontairement restreinte. La visibilité

ne l'est pas. Un partenaire gagne l'intimité d'une cohorte,

et la portée à travers les couches qui l'entourent.

Conçu pour les voyageurs curieux de culture, les participants au

bien-être, les professionnels créatifs et les personnes
internationalement mobiles en quête d'expériences signifiantes

par le corps, le lieu et les sens.

N O T E  S U R  L E S  C H I F F R E S

Tous les chiffres au-delà de la cohorte fondatrice sont une portée

potentielle ou projetée. Ils ne constituent ni des impressions

garanties ni un public réservé.

M O D È L E  D ' E X P A N S I O N  C O R P O R A T I F

Le réseau international de facilitateurs d'ASCENSION permet aux cohortes

d'entreprise de s'exécuter sur plusieurs mois et lieux, élargissant la capacité

tout en restant intime.

10–12
C O H O R T E  F O N D A T R I C E

E X P É R I E N C E  D I R E C T E

P O I N T S  D E  C O N T A C T  É T E N D U S  P O T E N T I E L S

P O R T É E  D E  R É S E A U  P R O J E T É E

200+ Clients d'hôtel

100+ Programmation publique

Communautés de lieux
Cohortes d'entreprise (10–12,
répétées) Résidents locaux

Expatriés de Da Nang

MODUS éditorial

600+ réseau de la communauté internationale Canaux numériques ASCENSION

30K réseaux créatifs de Daniel Stanford / Stanford Emporium
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0 7  —  L I E U

Pourquoi Da Nang.
Pourquoi
maintenant.
Un littoral et une chaîne de montagnes à vingt minutes

l'un de l'autre. Une culture vietnamienne du bien-être

bien vivante, jamais conditionnée pour l'exportation. Une

ville créative jeune dotée d'un aéroport international, et

Hội An juste au sud.

20 min
De la mer aux montagnes

de marbre

30 min
Vers la vieille ville de Hội An

Direct
Arrivées internationales via Da

Nang 16 .05 4 4° N , 1 0 8.2 0 22°  E F I G. 07 —  SITE
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0 8  —  P A R T E N A R I A T

Les marques font partie de l'expérience
Six intégrations proposées. Chacune est un usage

plutôt qu'un placement : le produit est dans les

mains de quelqu'un au moment où il est

réellement désiré.

01

Technologie portable

Accompagnant la réflexion des

participants sur les quatorze jours.

02

Rituels d'hydratation

Des moments de boissons

fonctionnelles intégrés au rythme

quotidien.

03

Environnements
d'écoute

Le son immersif comme une pièce

que la cohorte traverse, non une

playlist.

04

Soins du corps en
pratique

Produits utilisés dans une

programmation appropriée, par des

praticiens.

05

Matériaux créatifs

Papier, pigment et pellicule placés

directement dans les mains des

participants.

06

Voyage et hospitalité

Intégrés au parcours d'arrivée et

d'accueil des invités.
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0 9  —  V A L E U R

Du produit au récit culturel
Ce qu'un partenaire emporte n'est pas une activation. C'est un

moment culturel documenté, édité selon les standards de publication

et utilisable longtemps après la clôture de l'édition.

Les partenariats peuvent soutenir l'expérience produit, le positionnement

culturel, le contenu original, l'engagement du public, l'hospitalité ou

l'entrée sur les marchés d'Asie du Sud-Est.

ASCENSION crée l'expérience vécue. MODUS.GALLERY prolonge des récits

sélectionnés par une publication culturelle et éditoriale indépendante.

ÉTAPE 01

Produit ou expertise du
partenaire

ÉTAPE 02

Activation vécue
ÉTAPE 03

Documentation
professionnelle

ÉTAPE 04

MODUS éditorial
É T APE  05

Contenu social et
partenaire

É T APE 06

Étude de cas post-
édition

D E  L ' I N V E S T I S S E M E N T  C O R P O R A T I F  À  L A  T R A N S F O R M A T I O N  D ' É Q U I P E

01 Engagement de partenariat → 02 Immersion d'équipe → 03 Documentation d'équipe → 04 Éditorial MODUS → 05 Contenu organisationnel → 06 Partenariat annuel

A S C E N S I O N  ·  D A  N A N G  2 0 2 7 1 0  /  1 5

MODUS est une plateforme éditoriale indépendante sur modus.gallery. La couverture

est un contenu éditorial sélectionné, non un placement publicitaire garanti.



11

1 0  —  C A T É G O R I E S

Une plateforme pour plusieurs industries
Une catégorie, un rôle clair à l'intérieur du

programme. L'exclusivité est convenue

catégorie par catégorie.

Technologie de bien-être Outils de réflexion offerts à la cohorte sur les quatorze jours.

Objets connectés Portés pendant le mouvement et le sommeil, relus comme un aperçu

personnel.

Voyage et compagnies

aériennes

Partenaire nommé sur le parcours d'arrivée à Da Nang.

Hospitalité Lieu d'accueil pour la résidence, la programmation publique ou la table

partagée.

Audio et musique Salles sonores, séances d'écoute et la voie RÉSONNER.

Soins du corps Utilisés par les praticiens lors des séances restauratives.

Nutrition Intégrée aux tables partagées et aux rituels matinaux avec des

cuisiniers locaux.

Boissons fonctionnelles Rituel d'hydratation après le mouvement et la pratique manuelle.

Matériaux créatifs Papier, pigment et pellicule dans les mains des participants pendant

CRÉER.

Mode et textiles Vêtements de mouvement et de climat chaud portés pendant l'édition.

Mobilité et transport Déplacer la cohorte entre côte, ville, montagnes et Hội An.

Les catégories sont ouvertes. Aucun partenaire n'est confirmé, et

aucun exemple ci-dessus ne représente un accord existant.
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1 1  —  L I V R A B L E S

Ce que les partenaires reçoivent
La portée est rédigée pour chaque partenaire.

Rien ci-dessous n'est automatique — chaque

ligne est convenue avant l'ouverture de l'édition.
P O U R  L E S  P A R R A I N S  D ' E N T R E P R I S E

Image de cohorte nommée · documentation de bien-être pré/post-

retraite · entretiens de leadership · vidéo de bien-être interne · guide de

protocole post-retraite · étude de cas MODUS · priorité sur les cohortes

futures.

01 Exclusivité de catégorie là où convenue 02 Intégration nommée à l'expérience 03 Engagement direct avec la cohorte

04 Points de contact publics sélectionnés 05 Reconnaissance approuvée à travers
ASCENSION et MODUS

06 Photographie professionnelle et vidéo
courte

07 Droits d'usage du contenu convenus 08 Récit éditorial 09 Hospitalité et accès invité le cas échéant

10 Documentation et rapport post-édition 11 Première considération pour les éditions
futures

Les livrables sont définis selon le niveau et la catégorie convenus avec

chaque partenaire.

Exemple d'activation : photographie éditée, vidéo courte, contenu social et droits

d'usage convenus. Quantités finales et dates de livraison confirmées par

partenariat.

Un partenariat conçu pour voyager

DA NANG · JANV. 2027 → MONTRÉAL · AOÛT 2027 → RIO DE JANEIRO · À L'ÉTUDE

ASCENSION est une série expérientielle modulaire conçue pour circuler entre des villes culturellement

pertinentes et très demandées au fil de l'année.

Cela offre aux partenaires sélectionnés la possibilité de commencer par une ville et de construire une relation à

plus long terme — en adaptant activations, contenu et engagement du public à chaque destination, tout en

préservant un récit de partenariat cohérent.

Da Nang lance l'édition fondatrice en janvier 2027. Montréal est prévue pour août 2027, Rio de Janeiro étant à

l'étude pour une édition future.

Les partenaires fondateurs reçoivent une première considération pour les éditions futures, les catégories et les

collaborations multi-villes élargies, sous réserve d'adéquation et d'accord.
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1 2  —  I N V E S T I S S E M E N T

Voies de partenariat
Fourchettes de départ flexibles, en dollars

américains. Portée, exclusivité, droits de contenu

et livrables sont adaptés à la catégorie et aux

objectifs.

Partenaire Présentateur
Fondateur

$25,000–50,000

Partenaire Principal
d'Expérience

$15,000–25,000

Partenaire d'Activation $7,500–15,000

Parrain Facilitateur $15,000–25,000

Parrain de Cohorte
d'Entreprise

$10,000–15,000

Partenaire de Soutien $2,500–7,500

Partenaires Produit et
Hospitalité

ESPÈCES ET/OU EN NATURE

Les fourchettes sont des points de départ pour la conversation, non une grille tarifaire fixe. Portée, exclusivité, droits de contenu et livrables sont adaptés à chaque partenaire. La fourchette supérieure s'applique

aux partenariats de présentation sur mesure, aux droits de contenu élargis, à l'exclusivité de catégorie, à l'intégration de l'hospitalité ou du voyage, ou à la participation multi-éditions.

Tous les tarifs en USD. Paiement : 50 % à la signature ; solde dû 30 jours avant l'ouverture du programme. Les partenaires produit et hospitalité accueillent aussi les extensions corporatives — technologie de bien-être, plateformes RH,

hospitalité et compagnies aériennes — en espèces et/ou en nature.
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1 3  —  C O M P A R A I S O N

La différence de partenariat corporatif
Même échelle intime et même programme sensoriel. La différence réside dans qui voyage, à

quelle fréquence, et ce que l'organisation conserve une fois l'expérience terminée.

RETRAITE INDIVIDUELLE COHORTE D'ÉQUIPE CORPORATIF

TAILLE DE COHORTE 10–12 10–12

DURÉE 7 ou 14 jours 7 ou 14 jours

PROGRAMMATION Édition fondatrice unique (janvier 2027) Répétable tout au long de l'année ; plusieurs mois disponibles

ACCENT DE CONTENU Exploration sensorielle personnelle et élévation du praticien Cohésion d'équipe, présence de leadership, bien-être organisationnel

LIVRABLES Documentation de transformation personnelle Résultats d'équipe, récits de leadership, protocoles organisationnels

MODÈLE D'ÉCHELLE Limité à la cohorte fondatrice Croît avec le réseau international de facilitateurs
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A S C E N S I O N

1 4  —  I N V I T A T I O N

Entrez dans
l'expérience
Aidez à façonner l'édition fondatrice.

C O N T A C T

Daniel A. Stanford

Créateur et commissaire, ASCENSION

Rédacteur en chef, MODUS

Stanford Emporium Inc., Montréal

D E M A N D E R  U N E  C O N V E R S A T I O N  D E  P A R T E N A R I A T

daniel@stanfordemporium.com

ASCENSIONSENSES.COM/PARTNERS

MODUS.GALLERY

DATE LIMITE DE LA LETTRE D'INTENTION : 1ER DÉCEMBRE 2026

La couverture éditoriale de MODUS est sélectionnée de façon indépendante et ne

constitue pas un placement publicitaire garanti.

DEMANDER UNE CONVERSATION DE PARTENARIAT →

S C ANNER P O UR DEMA N DER UNE  CONVERS A TION
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